
ผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (รอบ 6 เดือน) ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม เบิกเงินของหน่วยงานมาใช้ส่วนตัว 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน การเบิกค่าใช้จ่ายสิทธิสวัสดิการไม่ถูกต้อง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้ออกไปปฏิบัติหน้าที่ มีการเบิกค่าใช้จ่ายใน การ
เดินทางไปราชการ ค่าเช่าบ้าน ค่าโทรศัพท์มือถือ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการไม่เป็นไปตามระเบียบ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ตรวจสอบการขอเบิกเงินให้เป็นไปตามระเบียบ  

๒.ให้ความรู้ ความเข้าใจแก่บุคลากรเพ่ือให้เบิกจ่ายได้อย่างถูกต้อง 

ระดับของความเสียง ปานกลาง 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ใหด้ำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน เวียนแจ้งประกาศ หรือเอกสารกฎหมายให้เจ้าหน้าที่ทราบ 

ตัวช้ีวัด 1.มีการจัดกิจกรรมปลูกฝังจิตสำนึกท่ีดีเกี่ยวกับการเบิกค่าใช้จ่ายสิทธิสวัสดิการของ
ทางราชการ 

2.ส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมอบรม 

ผลการด้านเนินงาน การรายงานผล ยังมีส่วนที่น้อยมากที่เบิกค่าใช้จ่ายสิทธิสวัสดิการของทางราชการไปใช้
อย่างไม่เหมาะสม 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 19 มกราคม 2566 
                    

 ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 

 
 
 
 
 

√ 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เพ่ือประโยชน์ส่วนตน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้ออกไปปฏิบัติหน้าที่ มีการเบิก เครื่องมือ วัสดุ 
อุปกรณ์ ออกไปใช้ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ มอบหมาย ในแต่ละวันอาจมีความเสี่ยงที่จะ
นําเครื่องมือหรือ วัสดุอุปกรณ์ไปใช้อย่างไม่เหมาะสมหรือเพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามอย่างใกล้ชิด 
๒.มีการแจ้งเวียน หรือแจ้งในที่ประชุม เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน ของทางราชการให้มี
ความระมัดระวัง ดูแล  
๓.มีการจัดทําสมุดควบคุมการเบิกจ่าย วัสดุ อุปกรณ์ หรือ ครุภัณฑ์ต่างๆ  
๔. ให้หัวหน้างาน กรณีพบความผิดปกติ หรือไม่ถูกต้องให้ รายงานผู้บังคับบัญชา 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน เดือนละ 1 ครั้ง 

ตัวช้ีวัด 1.มีการจัดกิจกรรมปลูกฝังจิตสำนึกท่ีดีเกี่ยวกับการเบิกค่าใช้จ่ายสิทธิสวัสดิการของ
ทางราชการ 

2.วัสดุ อุปกรณ์จัดไว้เป็นหมวดหมู่ มีสมุดคลุมทุกประเภท 

ผลการด้านเนินงาน การรายงานผล ยังมีส่วนที่น้อยมากที่เบิกค่าใช้จ่ายสิทธิสวัสดิการของทางราชการไปใช้
อย่างไม่เหมาะสม 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 19 มกราคม 2566 
                    

 ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 

 
 
 
 

√ 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เพ่ือประโยชน์ส่วนตน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าทีผู่้ใช้พัสดุไม่มีการวางแผนในการใช้พัสดุหรือไม่ปฏิบัติตามแผนงาน ผู้ใช้พัสดุ
ไม่รู้ว่าต้องการพัสดุชนิดไหน ไม่ทราบว่าพัสดุใดมีความเหมาะสมกับงานของตน ไม่
สามารถประมาณการจำนวนพัสดุ จึงทำให้ในบางครั้งเกิดการจัดหาพัสดุมากเกินไป/
ไม่จำเป็น 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยนความรู้ ถ่ายทอดองค์ความรู้ภายใน องค์กรจากผู้มี
ประสบการณ์ เกี่ยวกับงานพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้าง สําหรับ บุคลากรในทุกๆ ฝ่ายงาน
ไม่เพียงเฉพาะเจ้าหน้าที่พัสดุเท่านั้น  
๒.เสริมสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในหลักธรรมาภิบาลในการ ปฏิบัติงาน 
คํานึงถึงผลประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
ในวิชาชีพพัสดุ 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน เวียนแจ้งประกาศ หรือเอกสารกฎหมายให้เจ้าหน้าที่ทราบ 

ตัวช้ีวัด ๑.มีการอบรมเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับในการปฏิบัติงานด้านพัสดุเพ่ือให้ทราบว่า
บุคลากรสามารถนําความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้แลกเปลี่ยนไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ได้
หรือไม่ 

ผลการด้านเนินงาน เจ้าหน้าที่หลายฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วม รวมทั้งชี้แจงทําความเข้าใจวิธีการ แนวทาง
ปฏิบัติที่ถูกต้องแก่เจ้าหน้าที่/ผู้ปฏิบัติ 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 19 มกราคม 2566 
                    

 ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    
 

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การตรวจจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน ตรวจรับงานจ้างทั้งท่ียังไม่แล้วเสร็จ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑.มีการตรวจรับการจ้างไม่ตรงตามรูปแบบโดยมีการรับเงินหรือ ผลประโยชน์จาก
บริษัท ผู้รับจ้าง  
๒. ไม่มีการลงพ้ืนที่ไปตรวจรับงานจริง มีการให้สินบน/ของขวัญ/สินน้ำใจ/ การเลี้ยง
รับรอง ซึ่งจะนําไปสู่การเอ้ือประโยชน์ให้กับคู่สัญญา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ให้ความเคร่งครัดและสอบทานทุกข้ันตอนในการตรวจรับงานตาม ระเบียบ และ 
พ.ร.บ. จัดซื้อจัดจ้างฯ โดยจัดทํา Checklist และเชิญผู้มี ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบ 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน เวียนแจ้งประกาศ หรือเอกสารกฎหมายให้เจ้าหน้าที่ทราบ 

ตัวช้ีวัด ๑.จัดทําแบบฟอร์มการตรวจสอบกรรมการ/เจ้าหน้าที่ที่มีความรับผิดชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้างถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองาน  
๒.จัดทําคําสั่งแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่มีความรู้ความสามารถ และมี ประสบการณ์ ใน
งานที่จะจ้างร่วมเป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 

ผลการด้านเนินงาน จัดทํากระบวนการตรวจรับงาน โดยคณะกรรมการตรวจรับงานกลาง ซึ่ง แต่งตั้งจาก
หน่วยงานหรือแต่งตั้งส่วนราชการอ่ืนที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ ด้าน ร่วมด้วย 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 19 มกราคม 2566 
                    

 ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 
 
 

 
 
 
 

√ 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน ไม่ปิดประกาศหรือประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างไม่ครบถ้วน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีการกําหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์ที่จัดซื้อจัดจ้างให้ พวกพ้อง
ได้เปรียบหรือชนะการประมูล และไม่ปิดประกาศหรือ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดซื้อ
จัดจ้างไม่ครบถ้วน เช่น การปิดประกาศ การจัดซื้อจัดจ้างหรือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ล่าช้า 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ควบคุมกํากับดูแลการใช้จ่ายชี้แจงให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเข้าใจใน ระเบียบและ
ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  
๒.สร้างความเข้าใจให้ พนักงานในองค์กรเข้าใจ ระเบียบ ข้อกฎหมายที่ เกี่ยวข้อง  
๓.เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่บุคลากรใน องค์กร โดยฝึกอบรม และ เผยแพร่
กิจกรรมด้านการ เสริมสร้างคุณธรรม เพื่อ สร้างจิตสํานึก 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ปฏิบัติตาม 
๑.ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร พัสดุ ภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐  
๒.พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ตัวช้ีวัด ๑.จํานวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ  
๒.การเผยแพร่ข้อมูลลงบนหน้าเว็บไซต์ของหน่วยงานอย่างเป็นปัจจุบัน 

ผลการด้านเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 19 มกราคม 2566 
                    

 ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจ่ายเบี้ยยยังชีพ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน การจ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ไม่มีสิทธิรับเงิน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่มีการจ่ายเบี้ยยังชีพให้ผู้รับเบี้ยยังชีพผิดบัญชี 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามอย่างใกล้ชิด มีการสอบทานและ กํากับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ปฏิบัติตาม 
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ 

ผลการด้านเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 19 มกราคม 2566 
                    

 ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 

 

 

 
 
 
 
 
 

√ 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม รับเงินแล้วไม่บันทึกรายการในบัญชี 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน มีการยักยอกเงินภาษี ค่าธรรมเนียม ค่าบริการต่างๆ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น บุคลากรที่เกี่ยวข้องอาจนําเงินที่ประชาชนนํามาชําระภาษี ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยข้าราชการ พนักงาน บทลงโทษ ฯลฯ  
๒.เผยแพร่ข่าวสารการทุจริต เพ่ือสื่อสารความเข้าใจแก่บุคลากร  
๓. ปฏิบัติตามคู่มือประชาชน 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ๑.จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยข้าราชการ พนักงาน บทลงโทษ ฯลฯ 
๒. จัดทําหรือนําเข้าสื่อเกี่ยวกับการทุจริต คอรัปชั่น เผยแพร่ สื่อสารให้ บุคลากร
ทราบ  
๓. ปรับปรุงคู่มือประชาชนให้ทันสมัย 

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ 

ผลการด้านเนินงาน ๑.ประมาณการรายได้ของหน่วยงานที่จัดเก็บเอง  
๒.จํานวนลูกหนี้ค้างชําระ 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 19 มกราคม 2566 
                    

 ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ เมษายน-กันยายน 2566) 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของราชการ เพ่ือประโยชน์ส่วนตน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจา้หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้ออกไปปฏิบัติหน้าที่ มีการเบิกเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ 
ออกไปใช้ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย ในแต่ละวันอาจมีความเสี่ยงที่จะนำ
เครื่องมือหรือวัสดุอุปกรณ์ไปใช้อย่างไม่เหมาะสมหรือเพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามอย่างใกล้ชิด  
๒.มีการแจ้งเวียน หรือแจ้งในที่ประชุม เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน ของทางราชการให้มี
ความระมัดระวัง ดูแล 
๓.มีการจัดทําสมุดควบคุมการเบิกจ่าย วัสดุ อุปกรณ์ หรือ ครุภัณฑ์ต่างๆ  
๔. ให้หัวหน้างาน กรณีพบความผิดปกติ หรือไม่ถูกต้องให้ รายงานผู้บังคับบัญชา
ทราบ 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ๑. มีการออกคําสั่งของหน่วยงานแต่งตั้งผู้รับผิดชอบทรัพย์สินแต่ละรายการแจ้งใน
การประชุม ราชการประจําเดือน  
2. มีการควบคุมการใช้ทรัพย์สินมีผู้รับผิดชอบ และต้องขออนุมัติเบิกจ่ายชัดเจน 
3. มีการตรวจสอบอย่างสม่ำเสมอ (สิ้นปีงบประมาณ) 

ตัวช้ีวัด ๑.มีการจัดกิจกรรมปลูกฝังจิตสํานึกท่ีดีเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการอย่าง
ประหยัดในการประชุมประจําเดือน  
2.วัสดุครุภัณฑ์จัดเป็นหมวดหมู่  
3. มีสมุดหรือเอกสารบันทึกเป็นหลักฐาน 

ผลการด้านเนินงาน มี หรืออาจมีก็ส่วนน้อยที่ยังมีการใช้เพื่อประโยรน์ส่วนตน 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 29 กันยายน 2566 
 

                    ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)               

                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 



ชือ่โครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน การจัดซื้อพัสดุมากเกินความจําเป็นในการใช้งาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ผู้ใช้พัสดุไม่มีการวางแผนในการใช้พัสดุ หรือไม่ปฏิบัติตามแผนงาน ผู้ใช้พัสดุ
ไม่รู้ว่าต้องการใช้พัสดุชนิดไหน ไม่ทราบว่าพัสดุใดมีความเหมาะสมกับงานของตน ไม่
สามารถประมาณ การจํานวนพัสดุ จึงทําให้ต้องมีการจัดหาพัสดุมากเกินไป หรือเกิน
ความจําเป็น 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามอย่างใกล้ชิด  
๒.มีการแจ้งเวียน หรือแจ้งในที่ประชุม เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน ของทางราชการให้มี
ความระมัดระวัง ดูแล 
๓.มีการจัดทําสมุดควบคุมการเบิกจ่าย วัสดุ อุปกรณ์ หรือ ครุภัณฑ์ต่างๆ  
๔. ให้หัวหน้างาน กรณีพบความผิดปกติ หรือไม่ถูกต้องให้ รายงานผู้บังคับบัญชา
ทราบ 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ๑. มีการออกคําสั่งของหน่วยงานแต่งตั้งผู้รับผิดชอบทรัพย์สินแต่ละรายการแจ้งใน
การประชุม ราชการประจําเดือน  
๒. มีการควบคุมการใช้ทรัพย์สินมีผู้รับผิดชอบชัดเจน  
๓. มีการบันทึกขออนุมัติจัดซื้อ จากผู้บริหารเป็นครั้งๆ เท่าที่จําเป็นต้องใช้ และต้อง
ขออนุมัติ เบิกจ่ายชัดเจน  
๔. มีการตรวจสอบอย่างสม่ำเสมอ (สิ้นปีงบประมาณ) 

ตัวช้ีวัด ๑.มีการจัดกิจกรรมปลูกฝังจิตสํานึกท่ีดีเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการอย่าง
ประหยัดในการประชุมประจําเดือน  
๒.จํานวนการจัดซื้อและเบิกจ่ายและมีเหตุผลที่จําเป็น  
3.วัสดุครุภัณฑ์จัดเป็นหมวดหมู่  
๔. มีสมุดหรือเอกสารบันทึกเป็นหลักฐาน 

ผลการด้านเนินงาน มี หรืออาจมีก็ส่วนน้อยที่ยังมีการใช้เพื่อประโยรน์ส่วนตน 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 29 กันยายน 2566 
                    ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)    

                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 

√ 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน ไม่ปิดประกาศหรือประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างไม่ครบถ้วน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีการกําหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์ที่จัดซื้อจัดจ้างให้พวกพ้อง
ได้เปรียบหรือ ชนะการประมูล และไม่ปิดประกาศหรือประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดซื้อ
จัดจ้างไม่ครบถ้วน เช่น การปิดประกาศ การจัดซื้อจัดจ้างหรือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ล่าช้า 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ผู้บริหารควบคุมดูกํากับดูแล ชี้แจงให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเข้าใจในระเบียบและ
ปฏิบัติอย่างไม่ให้เกิดการทุจริตเคร่งครัด  
๒.เสริมสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน
คํานึงถึง ผลประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณในวิชาชีพพัสดุ  
๓.มีการส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ๑. ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ที่เก่ียวข้อง  
๒. แจ้งเจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๔ อย่างเคร่งครัด  
๓. งานพัสดุได้ประชาสัมพันธ์โครงการที่มีการจัดซื้อจัดจ้าง ในระบบการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ (egp) ทุกโครงการ 

ตัวช้ีวัด ๑.จํานวนเจ้าหน้าที่ที่เข้ารับการอบรม  
๒.จํานวนโครงการที่ประกาศในระบบ  
๓.จํานวนเรื่องร้องเรียนที่ไม่ประกาศ/ประชาสัมพันธ์โครงการฯ 

ผลการด้านเนินงาน มีการประกาศในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (egp) ทุกโครงการ ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับ
การอบรม ไม่มีเรื่องร้องเรียนที่ไม่ประกาศ/ประชาสัมพันธ์โครงการ 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 29 กันยายน 2566 
                    ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)               

                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 

√ 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม รับเงินแล้วไม่บันทึกรายการในบัญชี 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน มีการยักยอกเงินภาษี ค่าธรรมเนียม ค่าบริการต่างๆ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น บุคลากรที่เกี่ยวข้องอาจนําเงินที่ประชาชนนํามาชําระภาษี ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยข้าราชการ พนักงาน บทลงโทษ ฯลฯ  
๒.เผยแพร่ข่าวสารการทุจริต เพ่ือสื่อสารความข้าใจแต่บุคลากร  
๓.ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัดและสร้างความรู้ความเข้าใจ
กับประชาชน ผู้ชําระภาษีหรือผู้เกี่ยวข้อง 

ระดับของความเสียง ต่ำ 

สถานการณ์ท่าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ให้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง  
    เริ่มจําเป็นการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน  
    ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  
    เหตุผลอื่น โปรดระบุ ................................................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ๑. มอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบดําเนินการให้ชัดเจน  
๒. กําหนดรหัสการเข้าใช้งานในระบบกรณีออกใบเสร็จรับเงินจากระบบ มีฐานข้อมูล
การชําระภาษีนําเข้าในระบบชัดเจน  
๔. ยอดเงินที่ชําระตัดจากฐานข้อมูล  
๕.การส่งเงินเพื่อนําฝากพิมพ์จากระบบสรุปยอดให้เป็นแต่ละวัน ก่อนบ่าย๒ หลังบ่าย
๒ นําเข้าตู้เซฟ 

ตัวช้ีวัด ๑.จํานวนเจ้าหน้าที่ที่เข้ารับการอบรม  
๒.จํานวนเงินที่รับชําระค้างในระบบ  
๓.จํานวนเรื่องร้องเรียนที่เจ้าหน้าที่ไม่ออกใบเสร็จ  
๔. ฐานข้อมูลการชําระภาษีเป็นปัจจุบันและถูกต้อง 

ผลการด้านเนินงาน ประชาชนผู้ชําระภาษีได้รับความสะดวก สบาย เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความสบาย
ใจไม่กังวล ในการรับผิดชอบเงินสด เทศบาลมีการปรับปรุงฐานข้อมูลผู้ต้องชําระภาษี
เป็นประจํา สามารถ คาดการณ์สถานะรายรับจากการจัดเก็บภาษีได้ 

ผู้รายงาน งานวิเคราะห์นะโยบายและแผน 

สังกัด สำนักปลัด 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 29 กันยายน 2566 

 
                    ลงนาม                                

                                     
   (นายกิตติศักดิ์ ผาลี)               

                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชมเจริญ 
 

 


